
Приложение

УТВЕРЖДЕНО
прик€lзом ГКУ СО КК
<tЕйский ДДИ>>
от 16', //. X2/"f м /!J-

ПОЛОЖЕНИЕ
об отделении медико-социальной реабил ита ци и детей-и нвал идо в

ГКУ СО КК <<Ейский ДДИ)

1. Общие положения

1.1. Настоящее По:rожение реryлирует деятельностъ отделения медико-
соци€lльной реабилитации детей-инв€tпидов (далее - Отделение), которое явля-
ется струкчФным подразделением государственного казенного rIреждения со-
ци€tльного обс.гryживания Краснодарского края <Ейский детский дом-интернат))
(далее - Учреждение).

1.2. Отделение не имеет статуса юридического лица, приобретает право
на образователъную деятельность с момента выдачи лицензии у{реждению И
действуёт на основании Положения.

1.3. Отделение в своей деятельности руководствуется:
Констиryцией Российской Федершщи;
Конвенцией о правсu( инвалидов;
Федеральным законом РФ от 28 декабря 2013 года Ns442-ФЗ кОб основах соци-
€tльного обслуживаниrI граждан в РФ>;
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации; -
Приказом министерства социЕrльного рЕlзвития и семейной политики Красно-
дарского края от 22 декабря 2014 г. Ns1042 <Об утверждении порядка предо_
ставлениrI социальных услуг поставцрIками соци€lльных услуг в Краснодарском
крае), инымй нормативно-правовыми актами Министерства;
Уставом и локальными актЕлми Учреждения;
настоящим Положением.

1.4. Отделение создано дJIя качественного обеспечения медицинских и
СОциальных реабилитационньD( мероприятиЙ, осуществления образовательной
деятельности по программе дошкольного образования и дополнительным обра-
Зовательным программам детям-сиротам и детям, оставшимся без попечениjI
родителеЙ, детям-инвалидам, в возрасте от 4 до 18 лет, страдающим хрониче-
скими психическими расстройствами, чьи родители, усыновители либо опеку-
ны (попечители) не могут исполнять свои обязанности в отношении детей (да-
лее - дети-инв€lлиды, дети).

1.5. Отделение размещается в здании, имеющем помещения и оборудова-
ние дJIя проведениrI комIшекса мероприятий по предоставлению медицинских и
соци€шьньD( услуг детям-инваJII,Iда}{ в условиrIх их круглосуточного пребывания
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в Учреждении.
1.б. Условия ОтдепениrI отвечают санитарно-гигиеническим, противопо-

жарным требованиям, требованиям техники безопасности. располагаЮт всеМи

видами коммун€tльного благоустройства (от9пление, водопровод, канализация,
электричество, телефон, телевидение, интернет и т.Д.), а также иными необхо-

димыми объектами инфраструктуры. Все помещения обеспечены свобоДНЫм

доступом детей-инваJIидов к ним.
1.7. Заведующий отделением и другие работники назначаются на долж-

ность и освобождаются от занимаемой должности приказом директора УЧРе-
ждениJI в соответствии с действУющим законодательством Российской Федера-

ции.

2. Itели и задачи отделения

2.1. Щель: формирование соци€tJIьЕо равноправноЙ личности ребенка-
инвЕLлида, способной в меру своих возможностей жить в современном обществе
и пользоваться конституционными правами гражданина Российской Федера-

ции.
2.2. Основные задачи Отделения:
2.2.|. осуществление комплексной реабилитации детеЙ-инвЕIпидоВ, сТра-

дающих хр о ническими психическими расстроиствами ;

2.2.2. осуществление медицинской реабилитации, вкJIючающеЙ в СебЯ

медикаментозное лечение, ЛФК, масса)к, физиотерапию, обеспечение техниче-
скими средствами реабилитации через фонд соци€лJIьного стрЕlхованиrl;

2.2.3 . осуществление социальной реабил итации детей-инв€Lлидов, вклю-
чающей социаJIьно-бытовую, соци€lльно-правовую и соци€Lльно-психологи-
ческую адаптацию;

2.2.4. осуществление педагогической реабилитации инвалидов, включа-
ющей в себя с оциоцультурЕую, творческую, ф изкульryрно-оздоровительную.

2.3. Предоставление социЕrльньIх усJrуг детям-инвЕrлидам согласно инди-
видуальным программам реабилитации и абилитации инвЕLлидов (далее
ИIIРА) и индивидуzLльным программам предоставлениrI социапьных услуг (ла-
лее - ИППСУ).

2.4. ОрганизациrI обуtения воспитанников в r{реждениях образования.
2. 5 .Разработка и реализация индивидуальнъгх и групповых коррекционно-

р€lзвивающих процрамм; программы дошкольного образованиJI; программ до-
полнительного образованиJI по направлениям: физкультурно-спортивного, ху-
дожественно-эстетического и социЕlлъно-педагогического.

3. Оргаlшваlцш деятеJьности отдел ен ия

3.1. Персонzlл Отделения осуществляет следующие виды деятельности:
З.1.1. предоставление социально-бытовых, социапьно-медицинских, со-

ци€Lлъно_психологических, социЕ[льно-педагогических, социаJIъно-правовьIх
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усJtуг в цеJrrх повышения коммуникативного потенциапа
ньгх услуг;

З,|,2, осуществJIение динамшIеского контроJIя над

пол)п{ателя соци€Lль_

процессом медицин_
СкоЙ и соци€LпьноЙ реабилитации детей-инВалидов и качеством предоставляе-
мых услуг;

MeHHbIx методов и средств социЕlльной реабилитации, основанных на достиже-
области медико-социмьнойниях науки, техники реаби-

литации инвЕlпидов;

ВОЗРаСТа (детеЙ-сирот и детеЙ, оставшихся без попечения родителей), завер-

3.1.3. освоение и внедрение в практику работы Отделения новых совре-

ЕIаУКИ, ТеХНиКи и передового опыта в оОласти медико_социмьной реаби_
ии инвЕlпидов;
3. 1.4. дальнейшее жизнеустройство воспитанников, достигших 1 8-летнего

шивших индивидуальную програ}{му р еабилитации ;

3. 1.5. орг€tнизация досуговой деятельности по интересам;
3. 1.б. обl^rение правовой грамотности пол}п{ателей социчtльных услуг;
3.|.7. обеспечение социа.гlьной, психологической, педагогической и дру-

ГИх ВиДов помощи детям-инвалидам в соответствии с законодательством Рос_
сийской Федерации п законодательством Краснодарского края.

3.1.8. разработка и реализацшI дополнительных общеразвивающих про-
грамм, направленньD( на рд}витие личности реабилитантов.

4. Уgrrовия принятия (зачисгlения) в trгдепение

4.1. В оЦДеJIение медико-социальной реабилитации детей-инвалидов при_
ним€lются дети в возрасте от 4 до 18 лет, страдающие хроническими психиче-
скимИ расстроЙствЕIми, нуждаюЩиесЯ в )rходе, бытовом и медицинском обслу-
живании, а также в социЕUIьной адаптации.

4.2. ПРИеМ И обсщшошаrrrе в Оццелrеrши осущеqгвляется на основании:
приказа о временном помещении в организацию для детей-сирот и

ДеТеЙ, ОСТаВшихся без попечения родителей (в соответствии с ФЗ от 24.04.2008
г. Ng 48 (об опеке и попечительстве)), законом Краснодарского края от
29.|2.2007 п. ЛЬ 1372-кЗ <<О наделении органов местного самоуправления в КК
государственными полномочиями по опеке и попечительству в отношении
несовершеннолетнию>, СК РФ Статья 155.1. Устройство детей, оставшихся без
попеченИ,I родителей, в организации дJIя детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей);

о Постановления министерства труда и социшIьного развития Рос-
сийской федерации от 08.08.2002 г. М 54 (об утверждении методических ре-
комендаций по организации деятельности государственного учреждениrI ((дом-
интернат дJIя Уrt{ственно-отст€ШьIх ДетеЙ>> ;

Пр,rказа о признании несовершеннолетнего нуждающимся в соци-
€lльном обсrryживании в стационарной форме (в соответствии с Фз от
28.|2.20L3 Г. Jф 442-ФЗ <<Об основ€lх социаJIьного обслуживания граждан в
РФ)), законом Краснодарского края от 05. 1 1 .20 14 г. Ns 3 05 1-КЗ кО социа_пьном
обс.rryживании населения на территории Ко);
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о дкта определения в индивиryальной потребности;

о дкта обследования условий жизни несовершеннолетнего;
о Соглашения по трехстороннему договору;
о ИПРА,ИППСУ; {

о НаправленИя (ггутевКи) МиниСтерства труда и социЕlльного развитиrI

Краснодарского крм.
4.3. общими медицинскими противопоказаниями к приему в стационар-

ные r{реждениrl явJIяются:
туберкулез в активной стадии процесса;
зарЕвные заболеваниrI кожи и волос;
острые инфекчионные заболевания ;

злокачественно протекающие оrгр(олевые заболевания и рецидивы злока-

чественного процесса, искJIючЕLя III клиническую группу;
венерические заболевания;
повышенная температура или сыпь неясной этиологии на момент приема

в стационарное )цреждение.
4.4. Срок пребывания в Огделении:

до достижения 18 лет (для детей-сирот и детей, оставшихся без попече-

ния родителей);
ШШСУ(3-х сторонний договор).

5. Права и обязанности

5. 1. Отделение обязано:
5.1.1. обеспечить условия дJIя осуществления коррекционно-реабилита-

ционного процесса в соответствии с ИПРА, ИППСУ;
5.|.2. создать материально-техниЕIескую б*у, KoTopEUI вкJIючает специ-

аJIьные кабинеты, помещения дJIя коррекционньIх занятий, медицинских услуг,
быта, отдыха, спортивных и цультурно-массовьIх мероприятий, соответствую-

щие правилам и нормам по охране труда, санитарно-гигиениtIеским нормам и

обеспечивающие реализацию целей и задач Отделения;
5.1.3. организовать систему медико-соци€rльного психолого-педагоги-

ческого сопровождения реабилитантов;
5.1.4. обеспечить сохранность лиtlного имущества и денежных средств

реабилитантов;
5.1.5. оснастить помещения необходимыми техниIIескими средствами

реабилитации для обеспечения свободного доступа к ним детям-инвалидам.
5.2. Предоставлять проживaющим воспитанникам весь спектр медицин-

ских и социчtльных услуг в соответствии с действующим законодательством.
5.3. Сотрудники Отделения обязаны:
5.3.1. соблюдать правиJIа внутреннего трудового распорядка, противоПо-

жарной безопасности и техники безопасности;
5.З.2. исполнять прик€lзы, распоряжения руководства, администРаЦИи

Учреждения и вышестоящих органов;



5

5.3.3. ответственность специ€lлистов Отделения определена их должност-
ными инструкциями.

5.4. Отделение имеет право:
5.4.1. специzrписты отделеншя вправе запрашивать и получать в установ-

ленном порядке от федершьньrх органов государственной власти, органов
местного самоуправJIения, предприятий, уtреждений и организаций независимо
от их форм собственности, информацию, необходимую для решения задач,
входящlD( в компетенцию Огделения;

5.4.2. создавать комиссии, рабочие группы по рЕвличным видам деятелъ-
ности Отделения;

5.4.З. r{аствовать в работе комиссии, рабочих групп, образуемых други-
ми структурными подра:}делениrIми Учреждения ;

5,4.4. поддерживать уровень квапификации, достаточный для исполнения
своих должностнъD( обязанностей;

5.4.5. привлекать к сотрудничеству (по согласованию с администрацией
Учреждения) специ€tлистов rlрежденпffr и организаций с целью улучшения ка-
чества работы отделения;

5.4.6. вносить предIоженI4я в администрацию учреждения по развитию
отделения.

б. ýководство

б.1. Работой Отделения руководит заведrющий отделением.
6.2. ОсуществJuIют контроль за работой отделения заместитель директора

по медицинской части и заместитель директора по социаJIьной работе.

7. Закпючительные положения

7.1. Настоящее Положение подлежит обязательному утверждению дирек-
тором Учреждения.

7.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения
директором.Учреждения.

7 .3, В настоящее Положение моryт быть внесены изменения и дополне_
н!Lя в установленном порядке.

7.4, В сJryчае возникновения противоречий между настоящим Положени-
ем, деЙствующим законодательством Российской Федерации, Уставом и ло-
к€Lлъными документalми Учреждения, применrIются нормы и правила, содержа-
щиеся в законодательстве Российской Федерации, Уставе.

7.5. Настоящее Положение уграчивает сиJtу в случае принятия нового по-
ЛОЖеНИЯ, С МОМеНТа ВСТУIUIеНИЯ еГО В СИЛУ ИЛИ ПО ИНЫМ ОСНОВаНИЯI\,I, ПРеДУ-
смотренным Уставом УчреждеЕия.

Заместитель директора
по социtшьной работе М.А. Грицик


